Jahresbericht 2023

@
)rC B E Centrum fiir biirgerschaftliches

Engagement e.V.



Liebe Mitglieder und Freunde,

zum ersten Mal erhalten Sie heute den digitalen Jahresbericht des CBE. Wir haben uns nach unserem Jubilaum
2021 entschlossen, die Tradition des gedruckten JaRieskblicks nicht fortzusetzen, sondern neue digitale
Formate zu entwickeln.

Mit dem CBE Newsletter und der CBE Homepage bieten wir bereits zwei etablierte Formate an, die Uber die
Arbeit des CBE undalEntwicklungen im Bereich des Freiwilligen Engagements in Milheim an der Ruhr und im
Ruhrgebiet berichten.

Tagesaktuell sind wir auf unseren social media Kanélen. Unsere Posts finden Sie bei Instagram und Facebook. W
haben einen eigenen Channel bei Ydag und unsere Podcasts finden Sie bei Spotify.

Trotz all dieser Informatiofk®néle war es uns aber ein Anliegen, auch eine Zusammenschau unserer Arbeit zu
erhalten und so gibt es nun jahrlich einen digitalen Jahresbericht, der das Wichtigste aabgiesuhlossenen

Jahr enthéalt. Wir nutzen die Chancen der digitalen Welt, um sie mit Links und Downloads zur Vertiefung einzelner
Themen einzuladen.

Wir sind sehr glicklich, ihnen in diesem Jahresbericht Giber ein ausgesprochen lebhaftes Engdgbn2@8
berichten zu kdnnen. Die Coroiaise ist im Ehrenamutffenbariiberwunden. Ein herzlichdank gilt heute allen
Mitgliedern, Férderern und Partnern, die uns durch das Jahr begleitet und uns unterstitzt haben. Wir wiinschen
Ihnen viel Spafl3 bei der Lektlwad freuen uns Uber ihr Feedback zum Bericht.
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Vorsitzende Geschaftsfuhrer
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Beratung und Vermittlung

Viele Menschen haben den Wuls zu helfen, sich einzubringen, aber es gilnthviele Fragemazu Welches ist

das passende Ehrenamt? In welchen Einrichtungen und Projekten werden Freiwillige aktuell gesucht? Wie sieht e
mit Versicherung und Kostenerstattung aus? Was sind meine Rechte als Freiwilliger? Wo finde ich passende
Fortbildungen?

Die Beratungind Vermittlung durch das CBE ist ter Suche nach Informationen zum Thema Ehrenamt dder
Suche nackiner passendefreiwilligen Tatigkeit sehr hilfreicHJber 20 Jahre Erfahrung im Bereich der Beratung
und Vermittlung von Ehrenamtlichen machen wus kompetenten Anlaufstellfir jahrlich mehr als 300
Interessierte. Unser Team besteht aus Hauptamtlichen und Ehrenamtlichen Berater:\iviindreuen uns, gleich
drei neue Ehrenamtliche fir diese Aufgabe in 2023 gefunden zu haben.

Sie bietereinen umfasenden, persodnlichen Beratungstermin zu einediérinteressierterpassenden Zeit an. Im
Mittelpunkt dieser Beratungen stehen die persénlichen Wiinsche, Méglichkeiten und Kompetenzen der
Einzelnen. Aus einem breiten Spektrum von Angeboten helfen wiRassende zu finden und unterstitzen auch
beim Aufbau neuer EngagemeAngebote.Da wirmit sehr vielen gemeinnitzigen Milheimer Einrichtungen
zusammearbeitenund ausschliellich inns bekannte EngagemeAngebote vermitteln, ist die Erfolgsquote
sehr hotr. DerBeratungslademn der Wallstra3steht taglich fur alle Fragen rund ums Ehrenamt offezider
mussten wir das Zentrum in Speldorf wegen mangelnder Nachfrage wistldie3enBeratungen werdemaber

auch telefonisch oder per Onlifeonferenz angeben.

Auf der CBE Homepage und in &arenamtsDatenbank der Aktion Mensdinden Interessierte eine Auswahl
der aktuellenEngagemenfAngebote in MilheimDas CBE iskit vielen JahreRegionalpartner der Aktion
Mensch. Offnungszeiten des BeratungsladeraNstralie:

Mo, Mi, Do, Fr: 10:00 14:00 Uhr, Di: 150000 Uhr und nach Vereinbarung
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Freiwilligenkarten

Birgerschatftliches Engagement verdie",’:_f.f_,_..._.w - N—— P .
Anerkennung.  Deshalb hat die  NR\ A B Ehrensache oy
Landesregierung zusammen mit Stadten, Kreis g Anerkeanung  Zuammenhale  Dank
und Gemeinden des Landes eine landesw 2 by Engagement Gemeinwoh!
glltige Ehrenamtskarte NRWeingefiihrt. Die e % ? T -
Ehrenamtskarte ist Ausdruck der Wertschatzui m*”m *I‘TUM
N . . . Wir unterstiitzen das Ehrenamt !

fur dengrof3en ehrenamtlichen Einsatz der Birge Freiwilligenkarte Miilheim
innen und verbindet diese Wirdigung mit einem

praktischen Nutzen.

=

\
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Neben der Landeskarte gibt es auchgieiwilligenkarte Milheim Sie wurde schon vor der Landeskarte eingefihrt
und ist nur lokal in Milheim gugti Das CBE gibt beide Karten fur Milheimer Engagierte aus.

Inhaber: innen der Freiwilligenkarte kénnen in MulheimnHaber: innen der Ehrenamtskarte NRW in allen
teilnehmenden Kommunen zahlreiche attraktive Vergunstigungen in Anspruch nehmen. Dazu gedizerte
Eintrittspreise fir Museen, Schwimmbader und andere 6ffentliche Freizeiteinrichtungen sowie Verglnstigungen
bei Volkshochschulkursen, in Kinos, in Theatern usw.

Anspruch auf die Freiwilligenkarte Milheim hat jede Person, die in den letztenJaketn mindestens zwei
Stunden wochentlich ehrenamtlich in Mllheim tatig waforaussetzungir die Ehrenamtskarte NRW sind 5
Stunden wdchentliches Engagement in den letzten zwei Jahren in Milheim.

Neu ist auch didubilaumskarteflir Menschen, die Uber 25ahre ehrenamtlich aktiv sind.

Zur Ehrenamtskarte NRW gibt msdemauch ein praktische APBo haben Sie die Karte immer mit dem Handy
dabei.

Die Antrage, Leistungen und weitere Informatiormun den Freiwilligenkartefinden Sie auf unserdfomepage
oder direkt Uber diesehink
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https://www.cbe-mh.de/engagieren/anerkennung/
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Engagement fir Bildung

KLUG; Kompetenzen lernen und Leben gestalten ICH UNTERSTUTZE

EHRgNAMTLICH

SCHULER:INNEN
Um Kompetenzen zu erkennen und Potentiale zu entwickeln, bedart ... e schotione
manchmal einer dritten Persog aul3erhalb von Familie, Freunden und di ;e o intemen s
Schule. Einer Person, die zuhdrt, versteht, unterstutzt und motiviert. Im Prc
KLUG begleiten Ehrenamtliche ak@ighiler:innen amveiterfihrenden Schulen
Sie ermutigen & fordern individuelle Interessen, geben Tipps und Anregunge i m o
die Zukunft, bieten durch Arbeitsgemeinschaften neue Madglichkeiten. Sc  fubd i srne

eroffnen sie den Schuler:innen neue Chancen, die Sie sohmahdm Alltag
nicht haben. g

Unsere Ehrenamtlichen unterstiitzen beim Lesen, besseren Verstehen von Mathematik, schaffen Begeisterung fi
Physik, liben die Deutsche Sprache mit den Schiiler:innen. Zudem unterstiitzen Sie beim Ubergang von der Scht
in den Berfi Kooperationsschulen sind die xmachtalschule, die Realschule Stadtmitte, die Realschule
Mellinghofer StralRe, die Gesamtschule Saarn und seit diesem Jahr auch die Gustav Heinemann Schule.

Die WiederaufbatArbeit nach der CoronZeit, in der viele Angelv® brachlagen und viele Ehrenamtliche ihr
Engagement beendeten oder beenden mussten, ist in vollem Gange. Neue Ehrenamtliche konnten gewonnen, neu
Angebote zum Beispiel in der Berufsorientierung etabliert und neue Formen der gemeinsamen Aktionen entwickel
werden.Die Nachfrage bei den Schulen ist grof3 und wir freuen unsadie$ das Angebot wieder wachst.




Engagement fir Bildung

Ausbildungspat: innen Milheim

Bei den Ausbildungspatenschaftenwerden die Schiler:innenvon
ehrenamtlichen Pat: innen Uber einen Zeitraum von 6 bis 18 Mona
begleitet - von der letzten Etappe ihrer Schullaufbahn, Uber
Berufsfindungsphase bis hin zum Beginn ihrer Ausbildung. Bei regelmaf*
Treffen unterstiitzen die erfahrenen Ausbildgspat: innen die Jugendlichely ;
bei unterschiedlichen Aufgaben, wie der Entdeckung der eigenen Talgle
der Recherche von passenden Berufsfeldern oder der Vorbereitung
OnlineBewerbungen und Vorstellungsgesprachen. Darlber hinaus ste
sie ihnen als zwrlassiger Ansprechpartner zur Seite, geben Orientier
und haben stets ein offenes Ohr fir ihre Belange.

Seit 2007 engagieren sich berufserfahrene Erwachsene fir Jugendliche von, IRaghund Gesamtschulen in
1:1-Patenschaften als Mentor:innen und \@eegleiter:innen. Fur mind. 1,5 Jahre treffen die Ausbildungspat:innen
sich zwei Mal im Monat mit ihnren Patenjugendlichen in einem Jugendzentrum, in der Bibliothek oder-Hal5

um Uber Ziele und individuelle Zukunftswiinsche zu sprechen sowie prakiligmhs und Hilfestellung fur den Schul

und Bewerbungsalltag zu geb&n. den bestehenden Patenschaften aus dem Vorjahr sind sechs weitere Tandems
2023 hinzu gekommen. Nach wie vor sind die Zahlen niedriger als vor Corona. Die digitalen Fortbildungen, dit
gemeinsam Uber das Netzwerk Ausbildungspatenprojekte NRW angeboten werden, kommen bei den
Ehrenamtlichen gut an.




Engagement fir Bildung

Lernhelfer- Teams

Nach zwei herausfordernden Coredahren startet das CBE2023 ein innovatives %:(
Ehrenamtsprojekt in  Zusammenarbeit mit zwei Mdilheimer Grundschuks,
Lernhelfer:innerg Teamssind engagierte Ehrenamtliche, die Zeit, Lust und Flexibilis
mitbringen, an einer unserer Partnerschulen gemeinsam im Team mit and:
Ehrenamtichen individuelle Forderung und Begleitung flr die Schiler:innen anzubieg

Gemeinsam mit deBrider Grimm Schula Styrum und deBchule im Dichterviertein
Eppinghofenhaben wir je ein Ehrenamt§eam aufebaut das sich im Sinne eine
ganzheitlichen &rderung in das muHprofessionelle Schulteam und den Schulallt
integrierte und nun verschiedea Angebote zur Forderung eines gelingenden Lern
sowie Angebote zur psycksmzialen Begleitung der Schiler:inrambietet

Dieinsgesamt 1Ehrenamtlicherwurden intensiv geschult, machten Hospitationen an den Schulen, lernten das
Schulprogramm und die padagogischen Grundséatze der Schule kennesindimun Bildungspartner:innen,
schenken positive Aufmerksamkeit und starken die Starken der Schuler:innebelSiken den individuellen
Lernfortschritt, die Freiund Forschungsarbeit der Schiler:innen und bieten Lernanlasse im schulischen Bereich
und die Begleitung zu ausserschulischen Lernorten (Bibliothek, dunior) an.

Das Projekt ist rundum gelungendiwir hoffen, dass win den nachsten Jahratie gesammelten Erfahrungen
auch auf andere Grundschulen Ubertragen kdnnen.




Engagement fir Bildung

MENTORDie Leselernhelfer

Lesen als die Fahigkeit, Texte und Bilder erlesen zu kdnnen und zu verstedenGsindlage

allen Lernens. Es 6ffnet Kindern und Jugendlichen das Tor zur Welt. Sie lernen neue Sichtweisel
kennen und bekommen Denkanstt3e und entdecken fremde Welten. Sie entwickeln ihre
Fantasie, Empathie und ihre Sprache. Wer lesen kann und dieuB@devon gedruckten wie
MENTOR® digitalen Texten erfasst, kann einen Schulabschluss machen, sich eine eigene Meinung bilden unc
sein Leben selbst in die Hand nehmen.

In Milheim besteht die MENTOR Regionalgrupgiezwei Jahren. Das CBE ist Mitglied im Bundbawerund ein
Team von acht ehrenamtlichen Koordinator: innen setzt mit uns gemeinsabesiaind Personthkeitsférderung
fur Grundschulkinder utrEinmal pro Woche fir eine Schulstunde, ein Jahr lang, wird gelesen und Freude am Leser
spielerisch geforder :

Grundschulen mit 82 Grundschulkindern.

Neben Qualifizierungen und Austauschtreffen organisierte das MENTC
Team eine Aktion fur Grundschuler:innan am Blicherschrank im
Museumsparkm Rahmen8 NJ Ly y Sy aidl RG ! {GA 2y
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Engagement fir Bildung

peldenpasg Heldenpass

Jungen Menschen sind bestimmte soziale und gesellschaftliche Lebenslagen in ihrer Stadt

oftmals vollig fremd. Sie wisseneistwenig Uber das soziale Leben zum Beispiel in ihrem

Stadtteil. Das Hauptziel des Projektes istlaber, Jugendliche fiir das Ehrenamt zu begeistern.
Die Zielgruppe sind junge Menschen, die bisher wenig Erfahrung mit ehrenamtlicher Arbeit
gemacht habenGldachzeitigbietet das Projekt Veinen die Chance, junge Engagierte fir ihre Vereinsziele zu
interessieren.

«0SNJ RSy ol St RSy Lindea durch KurYevigagemdn®® iiNehréniithtlichen Strukturen in
Verbindung. Sie erkennen den Wert des Engagenféntsich und ihre Zukunft. Durch Bertihrung mit Menschen,
die in einer anderen sozialen Situation sind, wird soziale Empathie und Demokratiebewusstsein enféckelt.
al St RSy LlemeiUbersichvérsci8aileneAngebote fiir ehrenamtlicheKurzzeit
Ergagementir einen Tag oder auch nur wenige Stunden. Die Sciivihen ab /
Jahrgangsstufe 9 haben ein Schuljahr Zeit, verschiedene Angebote auszuprobieren. Fiirgh
Teilnahme kénnen sie sich mit ihrem Heldenpass am Einsatzpstrieren Bei
entsprechenden Nachweis erhalten sie am Endes Schuljahres ein Zertifikat.

Py, cbe-m“'de

Der Heldenpass wurde 2023 mit Schuler: innen der Gustav Heinemann Gesamtschule uf= 1
Gymnasium HeiRRen erfolgreich umgesetzt. Weitere Schulen sollen im kommenden Jahr
hinzukommen.

Unterstitzt durch

Blech und Profilstahl GmbH & Co. KG

Theodor Willenkemper
und Inge Bachmann

Stiftung




Engagemat fur Senior: innen und Nadtarschaft

FFI Ne

EFI Netzwerk Milheim

Seit 2006 gibt es in Mulheim an der Ruhr B&Programm Es richtet
sich an Menschen im nachberuflichen Leben, die gerne aktiv bleibe
und ihre erworbenen Kompetenzen in freiwillige Projekte einbringen
wollen.EFI bietet jahrlich ein mehrtagiges Seminar fil2®ersonen,
in denen Wissen Uber biurgerschaftlichEngagement vermittelt wird
und die Teilnehmeiinnen ihre eigenen Interessen, Wiinsche und /

Y2YLISGSYT Sy Fdzat2GSyod ¢KSYSy aw. | |/ ASY
al 3t AOK1 SAGSY dzyR / KI yOSy o6A8GS0G YANI SAYy FNBAsAL A
ichKa@ dzy R y Il GNNX¥ AOK a2l & Aad YANI SAYy 6AN]JtAOKSa ! ytaA

Die Teilnehmer: innen werden anschlieRendib&inden passender Engagemévibglichkeiten unterstitzt. Das
kann bedeuten, sich in einer gemeinnitzigen Einrichtungngagieren, sich in ein bereits bestehendes EFI
Projekt einzubringender sogar ein eigenes Projeddfzubauen. Beder Suche werden die ERtsm CBE als
Anlaufstelle und vom EfNetzwerk unterstiutzt. Auch der monatliche Etammtisch bietet ein wechselnge
Programm mit spannenden Themen und Gelegenheit zum Austausch. Das Seminar und der Austausch mit
Gleichgesinnten sind fur die Teilnehmer: innégtseine grol3e Bereicherung. dier neuen Lebensphase
erschlie3en sich die Einzelnen ganz neue Moglichkeiasn| eben sinnvoll zu gestalten.

Weiteres zum Projekt erfahren Sie im Film von Peter Blenkers: Hier klicken ufilf@tzinzusehen
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https://youtu.be/3jSDibFnNko

Engagement fir Senior: innen und Nachbarschaft

Quartierspunkte

Der Quartierspunkt Dimpten isine Anlaufstelle zum Mitmachen fidie
Nachbarschaftein moderner Raum fir Veranstaltungen und germein
schaftliches Miteinander und ein Ort fur Beratung und Informat®iarke
Kooperationspartner:innen bieten hier ein védliges Angebot fir alle
Generatimen¢ ganz gleich ob SWHieter:in oder Anwohner:in von
nebenan, Alteingesessene oder neu Zzagene, junge Leute oder
Seniorinnen.lm Quartierspunkt Dimpten arbeiten der SWB, das CBE, di
Stadt Mdlheim und der Senioremnd Dimpten zusammen.

Mit dem Quartiersfest konnte erstmals wiedgemeinsam mit den Nachbarn gefeiert werden. Das sonnige

Wetter und die interessanten Stande der Kooperationspartner am Quartierspunkt lockten auf die Wiese hinter
dem QuartierspunktEs gabnfos rund um den Quartierspunkt und die Moglichkeit sich in der Nachbarschaft
einzubringen. Auch der geplante PikoPark wurde den Nachbarn vorgestellt.

9AY ySdzSa !'y3ISoz2i t2010S SoSyFlritfta GAStS LOAIME NS aaA:
Yyl Ay3a Fyo 5AS  w8as Pryggrayim widl Folbles@td #nNivetatzlisgdbAlR Mehr Infos

dazu finden Sie im aktuellen Flyer auf unserer HomepdgeR

Auch im Quartierspunkt Heil3en gab es wieder Angebote von der Kochgruppe Uber Sprachférderangebote bis zur
Néahgruppe. Die Zusammenarbeit mit dem SWB wird weiter intensiviert.
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https://www.cbe-mh.de/projekte/seniorinnen-und-nachbarschaft/digitale-teilhabe-fuer-seniorinnen/

Engagement fir Senior: innen und Nachbarschaft

Beratungs und Begegnungszentrum Speldorf

Mit dem Begegnungsind Beratungszentrurhaben wir derNachbar:innen im g==
StadtteilSpeldorf einavoh-nortnahe Beratung zu Engagementmaoglichkeiten \t&
und verschiedene MiMachAktivitadten angeboten i

Mit Informationsveanstaltungen, dem Aufbau von NetzwegKontakten und
Nachbarschaftsfesten sowie verschiedenen Veranstaltungen wie einem
Sportfest oder dem Balke8ingen haben wir im Stadtteil fur die Moglichkeit, *
sich zu engagieren geworben.

Gut angenommen wurde unserehlf®it an der Fluchtlingsunterkunft in der Schumannstraf3e. Ein kleines
Ehrenamtsteam kiimmerte sich um die Anliegen der Bewohner: innen und beim Tag der offenen Tur oder dem
Adventsfest konnten auch die Nachbarn in Kontakt zu den Zugezogenen kommen.

Auch dassmartphoneCafe, daseit 2021 ehrenamtlich geleitet wirdahsich etabliert. Wéhentlichkamen die
Senior:innen in unser BBZ um ihre digitalen Kompetenzen zu erwditei@ktober 2023 beganmeudie
Selbsthilfegruppe Team Cancer ein monatliches TrédifeBetroffene mit einer Krebserkrankung

Leider ist die Nachfrage nach persdnlichen Beratungen im Stadtteil zu gering, um dgsaBB#kokal weiter zu
finanzieren zu kénneit dem Ende des Jahres 2023 rgen daher die Raumlichkeiten an der Duisburgte
Be aufgeben undie bestehenden Angebotan anderen Orten im Stadtteiizw. der Innenstadt fortgeftihrt.
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Engagement fir Demokratie

Partnerschaft fir Demokratie Milheim

Die Stadt Mulheim an der Rubetzt seit 201’ gemeinsam mit denCBE das -
. dzy RSALINRANI YY a5SY21NIrdAS tSoSya g "CD a
beteiligter Vereine und Organisationen werden dabei die zentralen Leitziele | ., e e |

Mulheim verfolgt. Dies sinDemokratiebildungPrawentive Arbeit gegen 2
Extremismus, Forderung va@eteiligurg und Partizipatiosowie die Brderung
von Vielfalt und Wertschatzung.

Erstmal wurde eifbemokratiefestam 15.09.2023 in Kooperation mit der Realschule Mellinghoferstral3e
durchgefihrlt.Ziel war es Kindern und ihren Familien Demokratie spielerisch zittedmund erlebbar zu
machen und auch anderen Institutionen Demokratieprojekte vorzustellen. MitgliedePaitnerschaft fr
Demokratie waremit interaktiven Standen zu DemokratieThemen vor Ort und die rund 175 Besucher:innen
darunter viele Schulkindegenossen bei bestem Wetter das gemeinsame.Fest

Die Demokratiekonferenz im Oktober stand unterdem Mattd A I £ 23 FI1 NRSNY Ay %SAGSy
VerschwiNbzy 34 SNJ NKf dzy 3Sy dzy Roof@tatioSmittiés kathalisehefi Ak&derffid WolRsbukgy

und wurde vorRadiomoderator und Kommunikationstrainer Tom Hegermanmeriert,dessen personlicher

Vortragd SAY t dzof A1 dzy &aSKNJ Jdzi Fyll YD

Insgesamizehn Projektaron Milheimer Vereinen und Initiativen wurden in diesem Jahr aus dem Initiativfonds
der PfD und zwei aus deJugendforum geférdert.

Weiter Infos zum Projekt untettps://www.cbe-mh.de/projekte/vielfalt/demokratieleben/
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https://www.cbe-mh.de/projekte/vielfalt/demokratie-leben/

Sprachsalon

Vielfalt des Engagements

In Milheim an der RuHeben viele Menschen, die b
zugewandert sind und vielfaltige Sprachen sprechen. Dies
Mehrsprachigkeit stellt eine wichtige kulturelle Ressource
dar, die genutzt und wertgeschéatzt werdeallte. Mit dem
Sprachsalon bieten wir diesen Milheimern und
sprachinteessierten Blrger:innen, die SpalR daran haben B
ihre Kultur und Sprache zu teilen, eine Plattform, um s
gemeinsam Aktionen und Veranstaltungen zu planen und durchzufthren.

Die Gruppe trifitsich 4 N3 A 3 T dzNJ o Y NB I (i A @ gTaleidwarkstatinBtyrdnalzf § dzZNB Ay dz

Gemeinsam wurde eine Reihe von Podcasts erstellt, die das Leben in Milheim und Unterschiede zwischen der
eigenen Heimat und Deutschland thematisieren. Diese werden auf unserer Homepage und neuerdings auch auf
einem eigenen Spotify Kanal verdentlicht. DIREKT ANHOREN

Besonders erfolgreich war die erste Schreibwerkstatt, in der sechs Ehrenamtliche gemeinsam mit Teilnehmenden
eines Integationskurses des BBWkte erstellten. Diese wurden am 14. November in der Veranstaltung
aaSKNBLINI OKAIS AYOiBNYdLGHOAPES B FEE&8zyd@NAY 1 Sy dzy R 1 dz
selbst vorgetragen. Es gab Verpflegung und-Musik. Die Veranstaltung waugbesucht und kam bei

Vortragenden und Zuhérern gut an.
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https://open.spotify.com/show/4Ds1jMoQQ59svHIpu4fgB6

Vielfalt des Engagements

Talent Die Talentwerkstattist ein Ort fur interkulturelle Begegnungen, ein Ort an dem
Styrum persdnlichg Talente_eingebracht unq gefbrdgrt werden kij_nnen. Ein Team aus
KSTATT Ehrenamtlichen etwickelt dort gemeinsam mit Bewohner: innen des Stadtteils mit und
ohne Fluchterfahrung Projekte und Angebote mit dem Ziel, ihre Talente und
Fahigkeiten in den verschiedensten Bereichen zu entdecken, zu entwickeln und mit anderen Menschen zu teilen.

In derFahrradwerkstatt, die dienstags und donnerstags geo6ffnet ist und gespendete Fahrrader repariert und an
Bedurftige kostenlos weitergibt, hat sich ein multikulturelles Ehrenaheiam gebildet, dass bereits mehr als

2000 Fahrrader instand gesetzt heahrralkurse fur Frauen, Ausfliige in die ndhere Umgebung und die
Teilnahme an Veranstaltungen wie dem Kinderfest oder Voll die Ruhr werden gemeinsam organisiert.

Mit der Eréffnung des Seminarraunms August stehtiun auch eirflr verschiedene Stadtteilangebotad
Veranstaltungen zur Verfuagung. Der
Sprachsalon hat hier ein Zuhause
gefunden und Veranstaltungen zum
Thema Nachhaltigkeit. Ebenso nutze
zwei Vereine den Raum fur regel
maRige Treffen und Beratungen.
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Engagement fir Demokratie

Hilfe vor Ort

Das CBE hat an beiden Gemeinschaftsunterkinft&peldorf und
DumptenGruppen von Ehrenamtlichen aufgebaut, die verschiedene
Angebote, entsprechend den Bedarfen der Bewohner: innen, entwicks
haben. Die Ehrenamtlichen wurden geschult und in regelmafigen
Austauschtreffen begleitete.

Die individuelle Beratung und Begleitung bei Amteler Arztbesuchen,
Schulangelegdreiten oder der Wohnungssuche wurde durch ‘ L
regelmaigd’rasenz vor Ort und die proakti Ansprache der Bewohner: innen sichergestellt. lmZusenarbeit
mit Vereinen und Initiativen im jeweiligen Stadtteil wurden gemeinsame Veranstaltungen durchgefiihrt oder
Veranstaltungen im Stadtteil besucht.

Freizeitangebote, Angebote fur spezielle Zielgruppen (z.B. Madchen) und viele Gelegenheiten nurdpged
Dialog wurden geschaffeRrauenfriihstick, Spraghafe, Spielund Bastelangebote fir Kinder, Ausfliige, Sport
und Bewegungsangebote wurden gemeinsam mit den Bewohner: innen entwickelt.

Bei Tagen der offenen Tir und verschiedenen Festen bestamtief Nachbarn die Gelegenheit, die Eihting
und die Arbeit der Ehreamtlichen kennen zu lerme Helfende Hande werden in diesem Bereich weiterhin
gesucht

18



Vielfalt des Engagements

Begegnung, Engagement, voneinander lernen

Wir wollen das Engagemewon Menschen mit Zuwanderungsgeschichte
starken und sichtbarer mache@emeinsam mit Migrantenorganisationen une
- Initiativen schaffen wir im Rahmen dieses Projektes viele Moglichkeiten, ¢
zu begegnenrsich gemeinsam zu engagieren und voneinander imete

Hierzu haben wir 2023 Kooperationen mit den Vereinen Axatin e.Vdenmd
Arabischen Integrationszentrum begonnen. Ziel ist die gegenseitige
Unterstitzung bei der Aktivierung und Qualifizierutigrenamtlichesowie die Entwicklung von Engagement
Angeloten wieKurzzeitEngagements, MitmachAktionen und TanderAEngagements.

Eine gemeinsame Pflanzaktiain Malangebot in den Ferien, ein Aktionstag an der Unterkunft in DUmpten, die
Teilnahme am internationalen Fes sowie die Teilnahme am interkultureliterfimecherdzy R RSY a Y dzf |
waren einige gemeinsam Aktionen in diesem Jahr.

l dzOK RlIFa /.9 ¢SIY KFEG YAG SAYSNI vdzZh €t AFAT ASNYzy3 1 dzy
Antidiskriminierungsbeauftragten der Stadt Milheim seine Kompetenzeeiewt.
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UnternehmensEngagement

RUHRSchwung

5ra tNB2S1d aw! !l w{OKgdzy3dax
und gefordert von der Staatskanzlei NRW, schafft eine
regionale Infrastruktur fir die Zusammenarbeit zwischen
sozialenOrganisationen, Kommunen und Unternehmien
Ruhrgebiet. Diese Sektoréibergreifenden Kooperationen sind
bislang wenig vorhanden. Doch die gesellschaftlichen ‘
Herausforderungen der Gegenwart verlangen neue Formate des gemelnsamen Engagements Unternehmen un
a21ALfS hNBlFIyAalGA2ySYy FAYRSY No6oSN R bSGT 6SN] aw

bas Netzwerk fiir

‘ soziales Engagement
S im Ruhrgeblet

chopi w dzK |

Mit drei Auftaktveranstaltungen war der RUHRSchwung endlich prasent vor Ort. Anfang Maezdeger

Netzwerk "RUHRSchwunigi Kulurzentrum Bahnhof | y 3 S yaFSNMB/S$SNI | dzF i Veftréteringen . 2 OK d
aus Unternehmen, Organisationen und Kommunen trafen sich in entspannter Runde, um gemeinsam
pragmatische Ideen fiir soziales Miteinander im Ruhrgebiet zu firtgi@re. gelungene Veranstaltung in

Oberhau§y F2t30GS dzyR YAU SAYySY aaSYOSNE 9 FTNASYRaa ¢dz
Austauschformat etablierfAlle Prasenzveranstaltungen fandem@en Anklang bei den Teilnehmarmen.

CKSYSYT2NBYy 1 dzNJ oLy d S3INI A 2dyy RD S FoeNN QukniiSSafmitentiengnS RS ya al S
interessanten Austausch zu aktuellen Themen. Unser Projekt erhielt eine Auszeichnung des Landes NRW als
besonders gelungenes Projekt der Ruhrkonferenz. Mehr zu RUHRSchwung erfahtiétiRSie
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https://www.ruhrschwung.de/

UnternehmensEngagment

RUHRDAX

Es war die 15. Veranstaltung und ein Erfolg auf ganzer Linie: Der
RUHRDAX war nach 2015 zum zweiten Mal in Bottrop zu Gast.
OberburgermeisteBernd Tischleeroffnete traditionelper
GongschlaglenMarktplatz fur soziale Kooperationen.

Viele ehrenamtlich Engagierte trugen fantasievolle Kostiime oder
Gegenstéande, um auf ihre Belange aufmerksam zu machen und
die Verhandlungen zwischen den gemeinnitzigen Organisationen
sowie Vertretern und Vertreterinneer Wirtschaffiefen bestens an

Nach rund zwei Stunden des Austauschens und Handelns gab es viele zufriedene Gesichter: Es wurden
insgesamt 28 Vereinbarungen getroffen. So unterstitzt die Kommunikationsagentur wort:laut aus Bottroj
eine Selbsthilfegmpe des Paritatischen aus Gelsenkirchen in Sachen Offentlichkeitsarbeit. Oder der
ABottcastfi erstellt mit AGleich ist nicht egal
tabu war, liegt der Gegenwert der Kontrakte bei tber 11.000 BerdRUHRDAX wird seit 2006 vom

CBE gemeinsam mit dem Netzwerk Ruhrgebiet fur burgerschaftliches Engagement vorbereitet und
jeweils in einer anderen Ruhrgebietsstadt durchgefuhrt. 2024 wird er in Recklinghausen stattfinden.
Interessierte Vereine und Unternehnfieden alle Informationen dazu auf déomepageles

RUHRDAX.
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http://www.ruhrdax.de/

